TE.
MILLI EGITIM BAKANLIGI
Destek Hizmetleri Genel Miidiirliigii
isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi

Sayr :24301423-918-E. 12964517 16.12.2015
Konu: Ogrenci/Cirak 1SG Islemleri

DAGITIM YERLERINE

ilgi: a) 6331 Sayili is Saghigi ve Giivenligi Kanunu.
b) 3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu.
c¢) Milli Egitim Bakanligi Ortadggretim Kurumlar1 Yonetmeligi.
¢) Calisanlarin is Saghgi ve Giiv. Egitimlerinin Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y&netmelik.
d) Mesleki ve Teknik Egitim Yonetmeligi.
e) Bakanligimiz 2014/16 Sayili1 Genelgesi.
f) Isyeri Tehlike Siniflar1 Tebligi.
g) Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miid. 15.10.2015 tarih ve 10453689 say1l1 yazisi.

Bakanligimiz merkez ve tasra teskilati ile okul ve kurumlarinda; ¢alisanlar, dogrenciler
ve ziyaretgilere sunulan is sagligi ve giivenligi (ISG) hizmetleri, ilgi (a) Kanun ve ilgi (e)
Genelge dogrultusunda, Bakanlik Merkez Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi (Merkez iISGB)
ve i1 Milli Egitim Miidiirliiklerine bagli 82 Il ISGB tarafindan saglanmaktadir.

Mesleki ve teknik egitim okul/kurumlarinda ilgi (g) yazi ile ¢iraklarin pratik egitimleri
ile 6grencilerin isletmelerde mesleki egitim ve staj ¢aligmalari ilgi (b) Kanun ile ilgi (c) ve
ilgi (d) yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Isletmelerde mesleki egitim ve
staj calismasi, isletmelerde yapilan pratik egitimler ile atdlye ve laboratuarlarda yapilan
mesleki egitim uygulamalarinda ciraklara ve ogrencilere ISG hizmetlerinin sunulmasinda
tereddiit edilen hususlara iliskin olarak asagidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiyag
duyulmustur. Buna gore;

A) Okul disinda, isletmelerde mesleki egitim ve staj calismasi yapan égrenciler icin:

1. isletmede mesleki egitim, pratik egitim ve staj ¢alismalarina baslamadan 6nce 11’nci
simifin ikinci yarisinda, ders icerisinde meslegin gerektirdigi riskleri dikkate alarak en az 8
saat olmak {izere, c¢iraklar ve Ogrencilere okul atdlye ortaminda, isletmelerde
karsilasilabilecekleri muhtemel iSG konular1 hakkinda alan/bdliim ya da atolye/laboratuar
sefi veya is giivenligi uzmani 6gretmenler tarafindan bilgilendirme egitimlerinin yapilmasi,
egitimlerin ilgi (¢) Yonetmelik esaslari dogrultusunda yapilmasi, “Ogrenci/Cirak 1SG
Egitimi” nin belgelendirilmesi (Ek-1) ve “Is Giivenligi Talimati ve Tutanagr” (Ek-2)’nin
hazirlanmasi, tutanaga atolye ve laboratuar 6gretmenlerinin, ¢irak/6grencinin, 6grenci
velisinin ve okul miidiiriiniin imzasmin alinmasi, bu belgelerin mesleki egitim/staj dosyasina
(Ek-1) ve (Ek-2) eklenmesi,

Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ANKARA Ayrmtlibilgi i¢in:TUGCE BILGIN B.ISL
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Tel: (0312) 41313 76
e-posta: adsoyad@meb.gov.tr Faks: (0312) XXX XX XX

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalannustir. http://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden | {37-¢737-39e0-925d-bdda kodu ile teyit edilebilir.



2. 1lgi (a) Kanun’un 3’iincii maddesinde “Isyeri: Mal veya hizmet iiretmek amaciyla
maddi olan ve olmayan unsurlar ile ¢alisanin birlikte orgiitlendigi, isverenin isyerinde iirettigi
mal veya hizmet ile nitelik yoniinden baglilig1 bulunan ve ayni yonetim altinda 6rgiitlenen
isyerine bagli yerler ile dinlenme, ¢ocuk emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve
bakim, beden ve mesleki e8itim yerleri ve avlu gibi diger eklentiler ve araglari da iceren
organizasyon” olarak tanimlanmis olup, Isletmelerde mesleki egitim ve staj calismalarinin
yapildig1 yerler isyeri olarak degerlendirilmektedir. Isletmelerde cirak ve &grencilere
sunulacak ISG hizmetlerinin ilgili isletme tarafindan saglanmasi gerekmektedir. Bu itibarla,
ozellikle isletmedeki tehlikeli ve riskli ortam ile ekipmanlar hakkinda 6grencilerimize ise
girigte ilgi (¢) Yonetmelik kapsaminda ilgi (f) teblig esaslart gercevesinde igyeri tehlike
siniflarina dikkat ederek, ilgili isletmenin is giivenligi uzmani ve isyeri hekimleri tarafindan
egitimlerin dlizenlenmesi gerekmektedir. Bu hususlarin  koordinatér 6gretmenlerce
degerlendirilmesi, tutanak ve formlarda bu hususlara yer verilmesi, uygunsuzluklar hakkinda
okul mudurliiklerince tedbir alinmast,

3. Isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj calismasi yapacak olan cirak ve
Ogrencilerin igyerinde saglik ve giivenlik acisindan c¢alisma ortamindan veya disaridan
gelebilecek muhtemel tehlike ve risklerden korunmalart i¢in gerekli tedbirlerin ilgili isletme
tarafindan aksatilmadan alinmasi gerektigi ilgi (a) Kanun ve bagli mevzuat hiikiimlerinde
belirtilmektedir. Isletmenin igveren ve isveren vekilleri ile ISG Profesyonelleri (is Giivenligi
Uzmam ve isyeri Hekimleri) tarafindan saglanmasi gerekmektedir. Koordinator Ogretmenler
tarafindan ilgi (g) yazi dogrultusunda takibinin yapilmasi, uygunsuzlugun okul/kurum
midtrliigiine yazili olarak bildirilmesi, okul/kurum miidiirliiglince gerekli ©6nlemlerin
aksatilmadan alinmasi, gerekirse sozlesmelerin ilgi (¢) ve (d) Yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda feshedilerek ¢irak/6grenciyi ISG bakimindan uygun sartlarin  oldugu
isletmelere yonlendirilmesi,

4. Ogrenci ve ciraklarin isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj ¢alismasina
baslamadan Once yapilmasi gereken saglik kontrolleri, ise giris muayeneleri, periyodik saglik
muayeneleri ile is sagligini ve saglik gozetimini gerektiren biitiin hususlarin isletmeler
tarafindan saglanmasi, takibinin okul/kurum idaresince yapilmasi,

5. lsletmelerde cirak ve oOgrencilerin is kazasi gecirmesi ve meslek hastaligina
yakalanmasi durumunda; gerekli biitiin yasal ytktmliliiklerin isletme yetkililerince yerine
getirilmesi ve gerekli bildirimlerin isletme igveren /igveren vekili tarafindan en gec¢ bir
sonraki is giliniine kadar okul muddrliigiine bildirilmesi, okul idaresi tarafindan (koordinator
miidiir yardimcisi) bildirimlerin yasal siiresi (3 is giinii) icinde e-SGK sistemine giriginin
yaptlmasi,

6. [Igi (b) Kanun ile ilgi (c) ve (d) Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda yapilan mesleki
egitim, pratik egitim ve staj ¢alismalarinin takibini yapan gorevli koordinatér miidiir
yardimcist ve koordinatdr Ogretmenlerin isletmelere yapacaklari ziyaret ve rehberlik
faaliyetlerinde ;

a) Isletmenin isyeri tehlike smifin1 ve calisma ortamini dikkate alarak isyerinde is
glivenligi uzmani ve isyeri hekimi hizmeti saglandigina dikkat edilmesi, varsa uygunsuzlugun
giderilmesi icin okul/kurum idaresine tedbirlerin aksatilmadan alinmasi icin bagvuruda
bulunulmasi,

b) Cirak ve dgrencilerin 4857 sayili Is Kanunu ve ilgi (a) Kanun gergevesinde fiziki
kapasiteleri ile yaslarinin gerektirdigi calisma kosullari, ¢aligma saatleri ve diger hususlarin
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yerinde go6zlenmesi, isletme yetkililerine uygunsuzluklarin giderilmesi i¢in bildirimde
bulunulmasi,

¢) Isletmede cirak ve 6grencilerin zorunlu kalinmadik¢a uygulamali egitim yapilacak
alanin disina ¢ikarilmamasi, alan digma egitim amaciyla sinirli olmak {izere isletmenin
yetkilisi tarafindan 6zel izinle disar1 ¢ikislarinin yapilabileceginin belirtilmesi, koordinator
ogretmenlerin isyeri ziyaretinde takip edilmesi,

d) Isletmede oryantasyon egitimine almmmadan hicbir suretle ¢irak ve 6grencilerin
calismaya baglatilmamasi, konu ile ilgili takibin koordinatér 6gretmenler tarafindan
yapilmasi,

e) Isletmede isbasi talimatlarinin gozden gegirilmesi, isletme nezaretgi ve egitici
personeli ile usta Ogretici ve usta nezaretinde tehlikeli ve ¢ok tehlikeli alanlarda isbasi
talimatlarinin sozlii olarak izah edilmesi, yeterli bir siire birlikte caligma yapilmasi, eksiklerin
Ogrenci ve ciraklara bildirilmesi, hi¢bir surette gerekli saglik ve giivenlik kosullari
olusturulmadan c¢alismaya baslanilmamasi, siirecin okul/kurum yetkililerince aralikli olarak
kontrol edilmesi,

f) isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj calismasi yapan ¢irak /6grencilerin
tehlikeli davraniglart ile tehlikeli durumlar olusturmasi halinde, isletme yetkilileri tarafindan
sOzlli, yazili uyarilarin 6grencilere yapilmasi, durumun okul midirliigii ve velilere
bildirilmesi, biitiin taraflarca gerekli tedbirler ve 6nleme politikalarinin acilen alinmasi,

B) Bakanhgimiza bagh okul/kurum atolye ve laboratuarlarinda yapilan mesleki
egitim uygulamalarinda ¢irak ve 6grenciler icin:

1. Mesleki ve teknik egitim veren okul ve kurumlar isyeri bakimindan ilgi (f) Tebligi’ne
gore tehlikeli sinifta yer almaktadir. Tehlikeli ve cok tehlikeli alanlarda yapilacak calisma
esaslarina gore, atolye ve laboratuarlarda uygulamali egitim verilecek c¢iraklar ile 10, 11,
12’nci sinif 6grencileri ve bu 6grencilerden 6zel politika gerektirenlere (6zel egitime ihtiyact
olan o&grenciler, siiregen hastaligt bulunan v.b. ) saglanacak is saghigi ve giivenligi
hizmetlerinin aksatilmadan siirdiiriilmesi,

2. Bakanhgimiza bagli okul ve kurumlardaki atolye ve laboratuarlarda verilen meslek
derslerindeki uygulama alanin igvereni okul/kurum miidiirii, igveren vekili (okul/kurum
miidiir yardimcisidir. Ilgi (a) Kanun ve bagli mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde isveren ve
isveren vekilinin sorumluluklarinin aksatilmadan yerine getirilmesi,

3. 9ncu smif ogrencilerine mutlakla mesleki gelisim dersi iginde yer alan ISG
modiillerinin seciminin yapilarak okutulmasi, 6grencilerimize ISG konularinda seminerler ve
bilgilendirme toplantilarinin yapilmasi,

4. Atdlye ve meslek dersleri 6gretmenlerinin biitlin toplantilarinda mutlaka ¢irak ve
ogrencilerin ISG hakkinda bilgilendirilmesi, c¢alisma ortamindaki risk ve tehlikelerden
haberdar edilmesi, tehlike ve risklerden korunma ve onleme politikalarinin giindeme
almmasi, goriisiilmesi ve 1SG’nin kiiltiir haline getirilmesi i¢in faaliyetlerde bulunulmast,

S. Atolye ve laboratuarlarda yapilan mesleki egitim uygulamalarinda calisma
ortamindaki tehlikelerden ve risklerden korunmak i¢in mutlaka Kisisel Koruyucu Donanim
(KKD) bulundurulmasi, yerel imkanlar g¢ergevesinde KKD temin edilmesi, bakiminin
yapilmasi, KKD hijyen kosullarinin saglanmasi,
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6. Meslek alan/boliim tiirlerine gore “Atolye Calisma Usul ve Esaslart Talimati”nin
hazirlanmasi, uygulamali egitim goren Ogrencilere ve ¢iraklara bilgi verilmesi, her
cirak/ogrenciye, gerekirse velilere imzalatilmasi ve belgelendirilmesi,

7. Meslek alan/boliim 6grencilerine ve velilerine alan/boliim sefleri, varsa is giivenligi
uzmani atdlye meslek dersleri 6gretmenleri tarafindan, atdlye ve laboratuarda bulunan veya
disaridan gelebilecek biitiin tehlike ile risklerin ¢irak ve 6grencilere ilgili dersler igerisinde
tamamlayict egitim, veli toplantilarinda velilerin bilgilendirilmesi, verilen egitimlerin kayit
altina alinmasi, ¢irak ve 6grenciler icin ek(1)’ de yer alan belge diizenlenmesi, belgelerin bir
suretinin alan/boliim sefi tarafindan muhafaza edilmesi,

8. Ogrencilere ve ¢iraklara uygulamali egitime baglamadan 6nce; alan/boliim, atdlye ve
laboratuar sefleri ile atdlye ve laboratuarlarda uygulamali egitim veren 6gretmenler veya is
giivenligi uzmanlar1 tarafindan, atolye ve laboratuarlar ile her tiirlii ekipman kullaniimadan,
ortamdaki biitiin tehlike ve riskler ile ekipmanin teknik ve diger 6zellikleri degistiginde, ilgi
(¢) Yonetmelige uygun olarak, egitim ogretim faaliyeti igerisinde egitim verilmesi, verilen
egitimlerin kayit altina alinmasi, ek(l)’de yer alan belge diizenlenmesi, belgelerin
alan/boliim sefi tarafindan muhafaza edilmesi,

Ogrencilerin ve ¢iraklarin saghkli ve giivenli bir ortamda, okul/kurumlarda atélye
meslek dersleri uygulama alanlar1 ile isletmelerde mesleki egitim, pratik egitim ve staj
calismalarinin yapilmasi saglanacaktir. Ihtiyag halinde; Il Isyeri Saglik ve Giivenlik Birimleri
ve llge Is Saghgi ve Giivenligi Biirolarindan destek alinarak hizmetlerin aksatilmadan
ylriitilmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.

Yusuf TEKIN
Miistesar
(Isveren)
EKLER :
1. Ogrenci ISG Egitim Belgesi Ornegi
2 . Is Giivenligi Talimat1 ve Tutanag:
DAGITIM :
Geregi : Bilgi :
B Plani A Plani
TOBB
TESK
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MILLI EGITiM BAKANLIGI
isyeri Saglik ve Giivenlik Birimi
(Okul /Merkez is Saghg ve Giivenligi Servisi)

EGITIME KATILIM BELGESI

(Ogrenci/Cirak iSG Egitimi)

Belge Bilgileri _:
Tarih

Sayi
Yer

Egitim Siresi

Egitim Alan Katihmci Bilgileri

Adi / Soyadi

T.C. Kimlik Numarasi
Egitim Aldigi Alan

Yukarida katihmci bilgileri yer alan 6331 Sayih
Kanun ve calisanlarin Egitimlerinin Esas ve Usulleri Hakkinda Yonetmelik Kapsaminda Galisgan Ogrenci

iISG Egitimi’ne, Katilarak Bu Belgeyi Almaya Hak Kazanmustir.

Alan/Boliim Sefi

veya Is Giivenligi Uzmam Okul Miidiirii/Miidiir Yardimcisi
Adi Soyadi isveren / Vekili

imza Adi-Soyadi- imza

~ Ek_1:0Ogrenci ISG Egitimine Katilim Belgesi

f
%
|
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................................................................... OKUL/MERKEZ MUDURLUGU

OGRENCI/ CIRAK

Adi ve Soyadi

Baba Adi

Dogum Yeri ve Yil

Sinifi / No:

Alan/Bolim

OZEL SARTLAR
1) Yukarida bilgileri VAT Lsswssmmnmns s 555555 65 2 b sHomess o o ois s & 3 55 AH SRS ST i 5558 nin,
.................... Alan/Bolimi  ...................ceeeeee.... Atdlye/Laboratuarinda asagida  belirtilen
sartlara muhakkak surette uyarak calisacagina dair igsbu talimat ve tutanak serbest arzu ve iradesi ile
asagidaki sekilde diizenlenerek imza edilmistir.

2) Yetkim, bilgim ve gorevim disinda is yapmayacagim, verilen gorevi uygulayip bunun disinda baska bir
i$ yapmayacagim.

3) Her tiirlt ariza ve aksakligi derhal 6gretmenlerime bildirecegim.

4) Atolyemden ve calisma sahamdan izinsiz ayrilmayacagim ve asla izinsiz laboratuvarda tek basima
calismayacagim.

5) Elektrik, ag kablolama, kabin ve kablo aksamina dokunmayacagim. Elektrik motorlari, cihazlart ve
kablolar1 ile sigortalart kurcalamayacagim, dokunmayacagim. Kimya ve gida laboratuvarlarinda
sorumlu 6gretmen izin vermedikce hicbir deney diizenegine, kimyasala, otoklava ,kiil firinina, benzeri
cihaz ve diger malzemelere dokunmayacagim. Laboratuvarlarda iiretilen malzeme ve
mikroorganizmalara izinsiz dokunmayacagim.

6) Kesme, delme, zimba, percin v.b. gibi islerle, asit, baz gibi maddelerle yapilan islerde, taslama cihaz ve
tezgahlar1 gibi goze ¢apak veya parca kagmast ihtimali olan biitiin islerde, is gozliigiinii muhakkak
takacagim, asla gozliiksiiz ¢alismaya baslamayacagim. Laboratuvarda calisildigi siirece deneylerin
ozelligine gore gozliik, maske, eldiven vb. koruyucu ekipmanlarini kullanacagim.

7) Yik ve personel asansoriine geregi disinda binmeyecegim, yangin merdivenlerini hizmetin geregi
disinda kullanmayacagim

8) Atdlyede muhtelif yerlerde , ilan panosunda asilmis bulunan ve Ogretmenlerimizin anlatarak
acikladiklart Is Giivenligi Talimat ve Ikazlarini tam anlami ile eksiksiz okuyup, anlayip 6grendim.
Tatbik edecegim ve ettirecegim. Ogretmenlerimizin verdigi is giivenligine ait sozlii ve 6zel talimatlari
da aksatmadan yerine getirecegim.

9) Caligma alanima misafir ve burada caligmayan kisileri kabul etmeyecegim ve girmelerine miisaade
etmeyecegim, uymayanlari o6gretmenlerime bildirecegim. Laboratuvarda yemek ve i¢cmek vb.
arkadaslarla sakalasmak, kogmak, oyun oynamak gibi eylemlerde bulunmayacagim.

10) Calistigim makine, tezgah ve cihazi dgretilen bilgiler disinda, gerekli biitiin koruyucu Onlemleri
aldigimi 6gretmenlerimce dogrulamadan calistirmayacagim.

11) Atolyede, egitim siiresince siirekli is elbisesi ile c¢alisacagim, is elbisemi yirtitk ve sokiik
bulundurmayacagim. Laboratuvarda onliik giymeden calismayacagim ve laboratuvara izinsiz girip
cikmayacagim.

12) Anahtarlik, zincir, madalyon, sapka vb. sarkan ve diisebilen aksesuar bulundurmayacagim. Uzun saglar,
sallantili takilar tehlikeye yol acacagindan dikkatli olacagim.

13) Calisirken tizerimde yiiziik, bilezik ve kol saati gibi metal esya bulundurmayacagim.

14) Koruyucu ara¢ ve gerecler ile yangin sondiirme cihazlarini kullandiktan sonra yine aldigim yere
koyacagim.

15) El aletlerini, diger ara¢ ve geregleri islevine 6zgii islerde kullanacagim.
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16) Cekig, keski gibi el aletlerinin bozulan ve ¢apaklanan baslarini taslamadan kullanmayacagim. Kimya ve
gida laboratuvarlarinda deneylerde kullanacagimiz cam malzemeleri deneyden ©Once yikayip
temizledikten sonra kullanacagim.

17) Eli zedeleyebilecek kadar hasara ugramis, sapli veya arizali el alet ve takimlari kullanmayacagim.

18) Atolyede yapacagim ise uygun Kkisisel koruyucu ara¢ ve geregleri saglam olarak, kullanilmak tzere
TAKIMHANE den teslim alacagim. Arizali olanlari yenisi ile degistirecegim.

19) Saglam ve diismeye mani olacak korkuluklari bulunmayan gegit ve platformlardan gegcmeyecegim.
20) Talimat ve ikaz levhalarinin yerlerini degistirmeyecegim.

21) Makine calisirken yaglamayacagim, tamirat yapmayacagim ve bakim i¢in yerlerinden c¢ikarilan
muhafazalar yerlerine takilmadan makineyi calistirmayacagim ve makinede calismayacagim.

22) Atolyede is disiplini ve ciddiyeti ile ¢calisacagim.
23) Ambar, malzeme, depo, takimhane yetkilisinin izni ve ¢ikis emri olmadan hi¢ bir malzeme, arac, gereg
v.s. almayacagim.

24) Deneylerden oOnce deney foyiinti dikkatle okuyarak deneye hazir olacagim. Laboratuvar
calismalarindan sonra arkadaslarima, yiiziime ve/veya viicudumun herhangi bir béliimiine dokunmadan
once, ellerimi su ve sabunla yikayacagim. Laboratuvarda kimyasal maddelere c¢iplak elle
dokunmayacagim ve koklamayacagim.

25) Laboratuarda ve okulda bulunan biitiin kimyasallart kullanmadan Once etiketlerini dikkatle
okuyacagim. Etiketsiz olanlart sorumlu kisilere bildirecegim.

26) Sisesinden aldigim kimyasali tekrar orijinal sisesine koymayacagim ve orijinal siseye pipet
daldirmayacagim.

27) Asitleri suya azar azar ilave edecegim. Kesinlikle asidin lizerine su ilave etmeyecegim.
28) Pipet ile sivi ¢ekerken agiz kullanmayacagim, puar kullanacagim.

29) Alev alici sivilari kullanana kadar kapali ve 1s1 kaynaklarindan uzak tutacagim.

30) Kimyasal ve biyolojik atiklarimi kesinlikle ortama dokiip, bulastirmayacagim.

31) Zehirli buhar ve gazlar1 kontrolsiiz solumayacagim.

32) Kimyasal maddeleri tasirken dikkatli ve giivenli tasiyacagim. Kimyasallart hi¢cbir zaman laboratuvar
disina ¢ikarmayacagim.

33) Yukaridaki maddeleri tamamen okuyup anladim, atélye ve laboratuardaki uygulamali egitim ile ilgili
hususlarda gerekenleri uygulayip, kurallara uygun davranacagim. Ogretmenlerimin 6zel talimatlar
disina ¢ikmadan, her tiirlti aksakliklar i¢in 6gretmenlerime danisarak hareket edecegim. Aksi takdirde
dogabilecek her tiirlii hukuki ve cezai sorumluluklar ile tazminatlar c¢irak/6grenci ve velisine ait
olacaktir.

isbu talimat tutanagi 33 (Otuziic) maddeden ibaret olup,tamamen okuyup anlayarak ve Is Giivenligi kaidelerine
ve talimatlarina harfiyen riayet edecegimi bildirerek Velim ile birlikte imza ediyorum.
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i$ GUVENLIGI

Atolyelerde galisirken 6grencilerin uymalari gereken bir ¢ok husus vardir Bunlarin koruma, diizen, temizlik,
disiplin ve isbirligine iliskin olanlari asagida belirtilmistir. Caligmalarinizda bu hususlarla tam bir uyum igerisinde
bulunmaniz gerekir

1- DUZEN VE TEMIZLiK:

a- Atolyeye vaktinde geliniz. Bu vakit; ders zili calmasindan 10 dakika 6énce hazirlik zili ile baslar. Ogretmeninizin
yoklama yapmasi i¢in siraya geginiz.
b- Yiksek sesle konusmak, girilti yapmak diger 6grencileri rahatsiz edecektir Buda islerin aksamasina yol
acacaktir. Bu nedenle gerektiginde algak sesle konusunuz.
c- Cantanizi; kitap ve defterinizi dolabiniza koyunuz. Esyanizi diizenli bulundurunuz. Cekmece ve dolabinizin
temiz ve tertipli olmasina dikkat ediniz.
d- is énliigiiniizii giyiniz (is 6nliiksiiz ¢alisamayacaktir). is énligiintiziin 6niinii daima kapal bulundurunuz is
onluginiz yirtik veya kirli, diigmesi kopuk olmayacaktir. is onligiiniiziin sol ist (gégiis) cebi Uzerine
numaranizi isletiniz.
e- Atolyenizde temizlik paydosu verildigi zaman, ¢alistiginiz yeri temizleyiniz. Cekmece ve dolaplarinizi temiz ve
dizenli tutunuz. Aygitlarinizi, arag ve gereglerinizi yerlerine koyunuz veya geri veriniz.

- Atolye temizligi (programina gore) gruplar halinde yapilacaktir. Nobetgi bulundugunuzda gorevinizi eksiksiz
yapiniz. Kirletilen yerin temizlenmesi size temiz ve tertipli ¢alisma aliskanliklari kazandirir.

2-  DISiPLiN VE iSBIRLiGi:

a- Atolye odevleriniz igin yeter derecede hazirlikli olunuz. Atelye'ye zamaninda geliniz. Ders kitabi, ders notu ve
atelye defterinizi yaninizda bulundurunuz.

b- Ogretmeninizin verdigi isi kendiniz yapiniz. Gérev verilmedikce baska bir 6grencinin isi ile ilgilenmeyiniz.
Atolye 6gretmeniniz iginizi kontrol ederken veya sizi izlerken daima isinizin basinda bulununuz.

c- Galigmalarinizda islem yapraklarinda gosterilen igslem basamaklari sirasina uyunuz. Gerekli sema ve
diyagramlari dikkatle izleyiniz. Devre gizimlerinde anlamadiginiz hususlari 6gretmeninize sorup 6greniniz.

d- isinize enerji vermeden son kontrollerinizi yapiniz ve égretmeninize haber veriniz. isinize habersiz akim
vermeyiniz.

e- Arkadaslarinizla saygi, sevgi ve gorgi kurallarina dayali iyi iliskiler kurunuz Hos gori sahibi olunuz.
Ogretmeninize her zaman saygil olunuz. Bu hareketlerinizin 6gretmeniniz tarafindan degerlendirilecegini
unutmayiniz.

3- KORUNMA:

a- Elektrik enerjisi ile ¢galismada, her an garpilma tehlikesi ile karsi karsiya bulundugunuzu unutmayiniz.
isinize akim verildikten sonra yalniz sag elinizi kullaniniz, sol elinizi kullanmayiniz.

b- Atelyede kaza ve yaralanmalar oldugu zaman derhal 6gretmeninize haber veriniz. Telaslanip vakit
gecgirmeyiniz.

c- lIslem yapraklarinda yazili gerekli aygit, takim ve gerecleri aliniz. Dikkatle muayene ediniz. Arizali ve
kirik olanlari kullanmayiniz ve 6gretmeninize haber veriniz

d- Atelyede hig bir zaman kosmayiniz. Yiiksek sesle konusmayiniz. Saka yapmayin. El sakasi kesin olarak af
edilemez.

e- Bir takimla galisirken, ikinci bir takimi elinizde bulundurmayiniz. Takimlarinizi islem basamaklarina gore
sirayla kullaniniz. Ozellikle kesici takimlari kullandiktan sonra agzini kapatiniz.

i$ GUVENLIGi TEDBIRLERI:

Endistriyel galismalarda isci saghiginin korunmasi ve galisan aygitlarin sirekliligi icin dncelikle uygulanan egitim
iscinin kendisi, isverenin isi ve mali yoniinden biyiik 6nem tasir. Ulkelerin is hayatini diizenleyen kanunlar ve
yonetmelikler bu konuda uyulmasi gereken prensipleri getirmektedir.

Is guivenligini zedeleyen en énemli etken is kazalaridir. is kazalar, kisinin cesitli nedenlerle dikkatinin azaldigi
veya calistigi is diizenindeki aksamalar ile ortaya cikar. Bu kazalarin énlenmesi de iS GUVENLIGI TEDBIRLERI ile
gerceklestirilmektedir. Her is yerinde bu 6n tedbirler ¢alisanlara iyice 6gretilmeli ve sik sik hatirlatiimalidir.
NOT : HER ALAN/BOLUM SEFI KENDI LABORATUAR VE ATOLYESI ICIN, AYRI GUVENLIK ONLEMLERINI VE
TALIMATLARINI OGRENCILERE SOZLU OLARAK ANLATACAKTIR.

1- IS KAZALARI NEDENLERI:
Kazalar, kisinin ¢alistigi ortamda, alinan onleyici tedbirlere ragmen meydana gelen Gzici olaylardir. Her ne
kadar makina veya sistemlerdeki zararlar giderilebilirse de kisideki zararlar daima {ziici sonuglar
vermektedir.
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Bu nedenle kazalarin olus nedenlerini agiklayalim.
a- Dikkatsizlik: Calisan kiginin gesitli nedenlerle isine gereken dikkati sarfetmemesi kaza nedenlerinin basinda

yer alir.
b- Uykusuzluk: Dikkatin dagilma sebebidir.
c- Devamli ¢alisma: Dikkatin dagilma nedenlerindendir.
d- Tedbirsizlik: "Ben kaza yapmam" ,"Kaza olmaz" veya "Bana birsey olmaz" diistincelerinden herhangi biri basilica

kaza nedenlerindendir.

e- Kurallara uymama: isyerindeki isin niteligine gére belirlenmis kurallara uymamak kaza nedenidir.

f- Bilgisizlik: Cihazlarin kullanimina ait bilgisizlik 6nemli kaza nedenlerindendir.

g- Bakim Eksikligi: Cihazlarin, arag ve gereglerin bakimi zamaninda yapilmalidir, yapilmazsa kaza nedeni

olabilir.

2- ONLEYiCi TEDBIRLER:
a- Yalitma: Elektrik enerjisinin bulundugu iletken devresinin cevreye karsi yalitiimasidir. iletken donaniminda ve
aracglarinda bu amaca yonelik kauguk, plastik, kagit, yalitkan bez, porselen v.b. gibi geregler kullanilir.
b- Kiiciik Gerilim Kullanma: insan viicudunda hayati tehlikeyi ortaya koyan gerilim daima degisir. Gerilimin viicut
Uzerinden gegirdigi akim tehlikeyi arttiran bir unsurdur. Bilindigi gibi, gerilim yikseldikce insan derisi tizerinde yaniklar,

kimin degeri biyudikge de 6lime kadar giden 6nemli etkiler ortaya ¢ikar. Yapilan deneylerle ve insanlarin karsilastig

«azalardan alinan sonuglarda tehlikeli gerilimlerin alt sinin 42 volt olarak tesbit edilmistir. Bu nedenle insanin elektrik
enerjisine yakin bulundugu devrelerde 42 volta kadar kiiglik gerilimlerin kullanilmasi tavsiye edilmektedir.
c- Topraklama: Yalitimi Gist diizeyde yapilan, gerilimi kiigultiilemeyen aygitlarda yalitmanin arizalanabilecegi distinulerek
topraklama vyapilir. Topraklama aygit ve makinalarin madeni govdelerinin toprak igine gomilen madeni plaklara
baglanmasidir.
d- Sifirlama: Topraklamada oldugu gibi aygit ve makinalarda yalitkanligin bozulmasi nedeni ile gdvdenin topraga karsi
tasiyacagl gerilimi sifir degerine indirmek igin yapilir Sifirlama makina govdesinin enerji sebekesini besleyen
alternatoriin sifir noktasindan baglanmasidir. Givenlik igin alternatorlerin sifir noktasindan alinan iletken sifir hatt
olarak dagitim boyunca cekilir ve sifirlama hatti adi verilir. Sebeke ¢alismasinda daha giivenilir olmak igin bu hat sik sik
topraklanir ve notr hatti adini alir.

3- MESLEK HASTALIKLARI:
Yapilan is ¢esidi, calisilan yer, isin yogunlugu gibi faktorler de is kazalarindan farkli olarak kisa veya uzun siireler icersinde
calisilan kisinin hastalanmasina neden olabilir. Gerekli tedbirleri almak isyerinin ve ¢alisanin ortak gorevidir.

4- iLK YARDIM:

Herhangi bir nedenle lizerinden akim gecen kimse bundan etkilenir. Bu etki hafif sicrama seklinde oldugu gibi tehlikeli

siimalarada sebep olur. Etkinin derecesi ne olursa olsun, yapilacak ilk is kazaya ugrayani elektrik sebekesi etkisinden
kurtarmaktadir. Bu is, o anda ¢evrede bulunacak herhangi bir kuru yalitkan geregle yapilmalidir. Tahta pargasi, sopa,
baston, giyim esyasi, ayakkabi v.b. gibi yalitkan bir madde ile.
Kazayl hemen bir doktora haber verirken, kazaya ugrayani kuru bir yere yatiriniz. Sok etkisi ile dili bogazina kaydigindan,
agzini agarak dilini disariya gekiniz. Agzinda ne varsa ¢ikariniz. Aksi halde kazazede bogulabilir. Sonra doktor gelinceye
kadar sun'i solunuma baslayiniz.

SUN'I SOLUNUM: Sun'i solunum cesitli sekilde yapilmaktadir. Fakat burada gelistirilen en son seklinin uygulanisini
aciklayacagiz:
1. Kazaya ugrayani ylz ustl yatirarak, basini gapraziadiginiz kollan tizerine yatiriniz. (Agiz agik bulunmalidir).

2. Kazazedenin bas ucunda bir diziniz lizerine ¢okiiniiz ve ellerinizi kazazedenin cigerlerini iki yandan kavrayacak
sekilde sirtina koyunuz.

3. Dizinizin tstiine kalkarken ellerinizle kazazedenin cigerlerine basarak, basing yapiniz. Bu basing ile cigerlerdeki
hava digariya ¢ikartilmaktadir (Bu isi yaparken dirseklerini biikmeyiniz).

4. Ayak topugunuzun Ustiine oturunuz ve kazazedenin kol dirseklerini caprazlama kendinize dogru gekiniz. Bu ha-
reketle cigerler genisletilerek hava almasi saglanmis olur.

5. Cigerlere basing yapma ve dirseklerden gekerek hava almasi islemini dakikada oniki defa yapiniz (Ya da her iki
islem yavas yavas 1-2 sayilarak da surdurilebilir).

6. Kazazedenin kendi kendine nefes almasindan sonra bir stire daha bu hareketlere devam ediniz.

7. Gelen doktorun yapacagi tedavi ile onerilerine uymayi unutmayiniz.
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Is giivenligi talimatlar1 6gretmenim tarafindan okundu ve anlatildi gerekli bilgileri aldim.
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